Cislo zmluvy : 27/2017/Ka

Zmluva o poskytovani praktického vyufovania

uzatvorena v stilade so Zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obehodu a shufieb, UL P, Jilemnického 24,912 50 Trenéin
zastupenej riaditel’kou : Mgr. Mériou Handinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

dislo aétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d'alej len ,,.SOS obchodu a sluzieb™)

a
Podnikom : Hair Design s.r.0., Mierové namestie 3, 911 01 Trenéin
Previdzkou ¢ kadernicky salon Hair Design
Zastipenym : Alexandrou Bielikovou
Bankové spojenie : CSOB, Trenéin
Cislo adtu : SK 6575000000004024964697
1CO : 47 380 489
Email : hairdesign@hairdesign.sk

(d'alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany™) za tychto podmienok ¢

Clénok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizacia praktického vyucovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami skolského vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor,

Clanok 11.
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR ¢ 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplnenf niektorych zdkonov sa  bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodiiovat
cvi¢nou alebo produktivnou pracou spotivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prae, ktoré maji materidlnu hodnotu.




Clanol ITI.
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyutovanie sa bude realizovat' v prevadzke organizacie: Kadernicky salén
Hair Design nachadzajici sa na Mierové namestie 3, Trengin.
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Clanok TV,
Casovy rozsah praktického vyucovania, jeho di¥ka a den jcho Zadatia
h A J J

. Pri praktickom vyucovani Ziakov ie v ucovacou jednotkou jeden vyucovacei ded ktory
¥ s

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, u #iakov tretieho
aZ piateho roénfka sedem vyugovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat mindt. Prestavky pogas vyucovania s rovinaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyuovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonéenie
¥ J ‘

vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starsich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.

Praktické vyucovanie za¢ina diiom 4.9.2017 a kondi ditom 29.6.2018.

Clanok V.
Pocet Ziakov

. Pocet ziakov, ktorf sa zG¢astnia na praktickom vyugovani v prevadzke bude:

a) parny tyzden 0 Ziakov Studijného odboru

0 ziakov udebného odboru
b) neparny tyzderi 0 Ziakov $tudijného odboru
1

Ziakov uebného odboru

. Menny zoznam ziakov, ktori budu vykonavat’ odborny vyevik a odborng prax je uvedeny

v prilohe ¢€.1, ktord tvori neoddelitelnti sucast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand novd priloha.

Clanok VI,
Podet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze poget majstrov odbornej vychovy, ktori budt viest praktické

vyu€ovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Poget indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.
Intruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvitovani zruénosti Ziakov, pridom modze
viest” najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Intruktor musi spifiat podmienky
na vykon ¢innosti v silade s § 22 ods. | pisin. a), b}, ¢) zdkona NR SR ¢, 61/2015 7. 7.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnent niektorych zdkonov.

- Menny  zoznam majstrov odbornej vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe &, 1,

ktora tvorf neoddeliteln( sugast tejto zmluvy.

- Naklady na majstra odborne; vychovy hradi skola, ndklady na instruktora hradi podnik,
. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti majstrov i ingtruktoroy vykonava hlavna



majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditelka skoly
akontroln¢ orgény vzmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky. '

Clénok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o viecobecnych zésadach dodrZiavania bezpe&nosti a ochrany zdravia

na pracoviskéch praktického vyudovania, zaroveit na konkrétnej prevadzke to uskutodni
inStruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizicie,

Organizécia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpedné azdravie neohrozujlice
praktické vyu€ovanie v stilade s platnymi vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

. Polas praktického vyuCovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé innosti stanovujd prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomécky pre vykon
¢innosti z viastnych zdrojov.

Kontrolu dodiZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeduje in§truktor a majster
odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi néklady na dopravu.

Clénok VIIL
Povinnesti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktorf budd vykonavat
odborny vycvik a odborndl prax, ako prilohu & 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinnf dodr¥iavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Fiakov.

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbormej praxe.

. 'V spoluprici s prevadzkou podniku riefit’ poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Urgit pracovisko k vykonavaniu odbormého vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




1.

2.

uvedene] v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vyevik a odbornii prax vykondvaju Ziaci pod dozorom inStruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov
na pracovisku, Kopie povereni poskytnat’ kole.

. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospoddiny a bezpecny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v stilade s tematickym planom a neohrozujli ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje ne$tandardné obledenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpelenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi koly v pedagogickych a administrativnych

otdzkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vieobecne zdviizngch
pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a zndmkou kiasifikuje Ziakov v stinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

St upravené v sulade s ustanoveniami zékona NR SR & 61/2015 Z.z o
odbormom vzdeldvani a priprave a o zmene adopineni niektorych zdkonov.

Podnik uhradi finandni &iastku Skole na zdklade vystavenej faktiry. FinanCna
tiastka je urdend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe €.1 tejto zmluvya

je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénn

3.

4,
5.

—_—

tiastku vyuZije na tcely dalsicho skvalitfiovania vyutby Ziakov.

Uvedenti sumu bude kola fakturovat’ podniku pravidelne mesacne a podnik sa zavizuje
uhradit’ fakttiru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorugenia podniku.

Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

Podnik sa zaviizuje umozZnit' Ziakom 3koly vykondvajicim u nej odborny vycvik

a odbornu prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby posudenia zdravotngj, zmyslovej a psychologickej tirovne hradi
néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktick¢ vyu€ovanie uskutoliiuje.

Clanok X1,
Zavereéné ustanovenie

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 4.9.2017 do 29.6.2018.

Sporné otazKy tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizécie praktického
vyutovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislosti s flou budd riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je moZné dohodu ukondit’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesanou vypovednou lehotou zadinajlicou od prvého dia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongit tato dohodu vtedy, ak ddjde k porudeniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.



4, Pravne vzfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zdkonnika a ostatnych v8eobecne zavédznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad'ovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznimili
a na znak sthlasu ju potvrdzujt svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuida platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uéinnost’ dilom nasledujucim po dni jej zvergjnenia.

V Trenéine, dila 25.8,2017

STREDNA ODBORNA $Ko
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- P Jilemnickéh
TRE g.! é ] NO 24

.................. Aa®§\ ﬁg‘%

M { Mvz’u'ia Handinska Alexandra Bielikova
riaditel'kd SOS obchodu a sluZieb majitel’ka






Priloha ¢, 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyufovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a u€itelov odborne] praxe:
1. Mgr. Eva Kopuncova

Zoznam indtruktorov a ich pouZitelnd kvalifikicia:
1.Alexandra Bielikova - kadernitka

Meno Ziaka Trieda, odbor Ditum OV v ditoch a tyZdni
narodenia

Tomés Mardk II. CD - kadernik 5 dni/ nepérny tyZdeti

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rotnika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. rofnika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Mgr, Eva Kopuncovi Diia: 24.8.2017

Cenové koeficienty k ¢ldnku X, Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpe€enie praktického vyudovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/ziak IL, roénika
- 4,0 € denne/ziak II1,, 1V., V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dna: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vyevik:

odbor 6456 H kadernik
II. roénik

e precvi¢ovanie a osvojovanie si technologickych postupov, trvalej preparécii,
odfarbovanie a melirovania viasov

s nacvik prac pri farbeni vlasov a oboéia, strihanic vliasov a regenerécii vliasov na
prevadzke

IT1. ro&ntk

¢ ziskavanic zru¢nosti so zameranim na nové pracovné metédy a médne smery vo
farbeni vlasov

s starostlivost’ o ruky a nohy, zaklady kozmetiky

» vyhotovenie pokladniéného dokladu zdkaznikovi za kadernicke stuZby na prevadzke



